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INFORME DE EVIDENCIAS
PROCESO CONTRACTUAL POR PROGRAMA DE FORMACION
DOCUMENTO DE APOYO

Fichas: 2455194| Programa |Proyectos Agropecuarios
Instructor: HAROLD JOSE ZARATE CRUZ
Mes: Febrero
Dias de formacion Lunes

Actividad:

Formacion sincronica

Fecha del encuentro:
14 de Feb de 2022.

Actividad de
aprendizaje:
encuentro Sincrénico
con los aprendices,
se coloca en contexto
sobre los
lineamientos en
formacion, en los
temas asignados.

Competencia que
orienta: Identificar el
contexto historico, la
evolucién de las politicas
de atencion a la ruralidad
y el marco legal vigente
relacionados con
desarrollo rural en
Colombia

Resultado de
Aprendizaje: Reconocer
el modelo
organizacional segun crit
erios técnicos

Descripcién resumida de la sesién.
Para esta competencia, es importante dar una respuesta planeada y organizada
a los cambios, es decir, encaminar actuaciones y adaptarse a los retos en la
creacion de una estrategia que posibilite establecer las medidas necesarias para
el analisis de problemas que bien podrian solucionarse a través del modelo
organizacional.
Esta actividad se centra en identificar las caracteristicas de la poblacion y el
entorno productivo de acuerdo con las herramientas diagnosticas. A su vez
permite definir el modelo organizacional segun parametros técnicos

Se relaciona el reqgistro fotografico de la sesién:

Wokome to Identificar o contexts histérico
relacionado con Celombia!
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Ficha 2455194

Actividad de aprendizaje

GA1-210001008-AALl Identificar el contexto historico, la evolucion de las politicas de
atencion a la ruralidad y el marco legal vigente relacionados con desarrollo rural en
Colombia

Resultado de aprendizaje: Reconocer el modelo organizacional segun criterios técnicos.
Evidencia de conocimiento: linea de tiempo del contexto politico del desarrollo rural en
Colombia. GA1-210001008-AA1-EV01

Evidencia de conocimiento: sintesis del objeto y alcance de las normas relacionadas.
GA1-210001008-AA1-EV02

Actividad de aprendizaje

GA1-210001008-AA2 Reconocer las metodologias de diagndstico integral de la poblacion
para la identificacion y caracterizacion de necesidades.

Resultado de aprendizaje

210001008-02 - Establecer modelo organizacional teniendo en cuenta necesidades del
entorno y parametros técnicos.

Evidencia de conocimiento

Evidencia de producto: taller de registro y clasificacion de usuarios del servicio publico de
extensién agropecuaria. GA1-210001008-AA2-EVO01.

Actividad de aprendizaje

GA1-210001008-AA3 - Aplicar metodologias de diagnostico organizacional o de la
empresa agropecuaria de acuerdo con lineamientos institucionales vigentes.
Resultado de aprendizaje

210001008-03 - Verificar el proceso de implementacion del modelo organizacional de
acuerdo con parametros definidos

Evidencia de producto

infografia sobre el paso a paso del diagndstico rural participativo.

Calificable.

Actividad de aprendizaje

GA1-210001008-AA4 - Consolidar los resultados del andlisis de las condiciones de la
poblacion, la organizacion o la empresa agropecuaria rural a través de un informe de
diagndstico.

Resultado de aprendizaje

210001008-04 - Ajustar plan de implementacion del modelo de desarrollo organizacional
cumpliendo parametros técnicos.

Evidencia de producto

informe diagndstico de las condiciones de una poblacién u organizacion rural en términos
del enfoque de extensién agropecuaria
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